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Is Akisi Sorumlu Kay;g;r;c]aarl /
Kadro talepleri hazirlanarak, galisma Genel Madarliga'nin Kadro islemleri .
E-uygulama sistemine islenir. Of?isi Ozliik Dosyasl
Calisma Genel Mudurlagu tarafindan girilen veri giriglerinin Calisma Genel Personel
kontrolt yapilr. Miduirligi Otomasyonu
\ 4
Calisma Genel Mudurltga tarafindan yerlestirme islemi Calisma Genel
yapilarak yazi ile kuruma bildirilir. Muduirligi
A
Adayin atanmasini yapi yapilabilmesi igin gerekli evraklar ve Aday Personel
basvuru dilekgesinin elden Baskanligimiz teslimi istenir.
EVET Aday Basvuru HAYIR—> Atama yapilmaz. ligili Atanma ve O;Ii_jk e-uygulama
Yapti mi? kuruma durum bildirilir. Islemleri Ofisi
Adayin atamasi Rektérlik makami onayina sunulur. At_anma V? Ogli_jk HITAP
Islemleri Ofisi
\ 4
Atama Kararnamesi imzadan c¢iktiktan sonra atamasi yapilan — .
personele goreve baslama teblig yazisinin imzaya sunulmasi ve At_anma V? o?h_Jk YOKSIS S'V'l .
imzadan ciktiktan sonra personele tebli§ yapiimasi saglanir. Islemleri Ofisi Savunma Sistemi
el ST ilgili kuruma durum
EVET Igerisinde Goreve HAYIR—> I
bildirilir.
Basladi mi?
| Atandigi birimden goéreve baslama sirasinda istenen belgeler figili Birim 3713 %ay'“ Terdrle
A doldurtularak géreve baslama yazisi yazilir. Miicadele
Kanunu
EBYS uzerinden gelen baglama yazisina istinaden kisinin At Baliik
Personel Otomasyonu, E-uygulama, HITAP ve YOKSIS Sivil -anma V? Zu
Savunma Sistemine girisleri yapilir. Islemleri Ofisi
v Terdrle Miicadele
Kanunu Kapsaminda
Goreve baslayan personelin ise baslama tarihleri ilgili kurumlara Atanma ve Ozliik Kamu Kurum ve
yazi ile bildirilir. Islemleri Ofisi Kuruluglarinda
istihdam Edilecekler
»L Hakkinda
Ozluk dosyasi olusturularak tim evraklar Ozliik dosyasina takilir ve Atanma ve Ozliik Yénetmelik
arsive kaldirilir. Islemleri Ofisi
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